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Bewustzijn in bedrijf 
Ik heb afgelopen maanden het gulden snede model ‘Bewustzijn in bedrijf’ ontwikkeld. Dit 
model laat de wisselwerking zien tussen bewustzijn en bedrijf, tussen de uiterlijke wereld en 
de innerlijke wereld, de materie en de geest. In mijn werk richt ik mij al jaren op de relatie 
tussen mens en bedrijf en op energie in organisaties. Het wordt me steeds helderder hoe 
ontwikkeling in organisaties uiteindelijk draait om bewustzijn en bewustzijnontwikkeling. 
De basis van het model zijn 2 fundamentele polariteiten van het menszijn. De as van 
manifestatie gaat over ons vermogen om te creëren. We zetten ideeën om in concrete 
producten of diensten. De as van dualiteit laat zien dat we enerzijds deel zijn (en altijd 
waren) van een groter geheel en dat het tegelijkertijd  nodig is om ons af te scheiden en onze 
eigen individualiteit te ontwikkelen. Dit geeft een spanning bij zowel mensen als in 
bedrijven. Vanuit de 2 polariteiten kom ik tot 7 cirkels die staan voor verschillende aspecten 
van bewustzijn en bedrijf. Als een mens of bedrijf bepaalde cirkels te veel of te weinig heeft 
ontwikkeld dan stagneert de ontwikkeling op korte of langere termijn. 
 
Ik ben inmiddels een paar maanden aan het werk met dit model in coaching, tijdens 
trainingen en in begeleiding van teams in organisaties. Dit waren steeds intense 
bijeenkomsten, waar ik keer op keer als reactie kreeg dat het model zeer functioneel is, veel 
inzicht geeft en vooral veel aanknopingspunten om fundamenteel naar de organisatie te 
kijken. Omdat ik ook energetisch werk met het model is het niet alleen denken en praten, 
maar ook ervaren en voelen, waardoor nieuwe openingen komen voor verandering. Het 
grootste compliment was dat het model naadloos aansluit bij wie ik ben en hoe ik werk. 
Hier ga ik dus enthousiast mee verder. Tijdens een lezing op 13 mei a.s. ga ik hier verder 
uitgebreid op in. Ook de training ‘Bewustzijn in bedrijf’, komend najaar is gebaseerd op dit 
model.  
 
 
Lezingen ‘Bewustzijn in bedrijf, een nieuw antwoord op de crisis’ 
Ik organiseer in samenwerking met Studiecentrum Kraaybeekerhof in Driebergen drie 
lezingen op 13 mei, 3 juni en 24 juni a.s. 

 13 mei: Jaap Vermuë, ‘Bewustzijn, het kloppend hart van uw bedrijf’.  
Hier introduceer ik het model ‘Bewustzijn in bedrijf’ en laat zien hoe steeds meer 
organisaties uit balans zijn, doorgeschoten naar het eigenbelang en los van het 
bewustzijn dat ze deel zijn van het groter geheel of los van de oorspronkelijke kern 
waaruit ze zijn ontstaan. Door de balans te herstellen ontstaat een nieuw antwoord op de 
crisis en een nieuwe heldere kijk op duurzaamheid. Ik laat aan de hand van 
praktijkvoorbeelden zien hoe de balans verstoord kan zijn, hoe je hier weer beweging 
kunt krijgen en wat vervolgens het resultaat is. 



 
 
 
 

 3 juni: Peter Toonen, ‘2012, het einde van de geschiedenis? Crisis als herkansing’. 
Sinds afgelopen winter werk ik vaker met Peter Toonen samen. Ik vind het fijn dat 
Peter in deze cyclus ook een lezing kan verzorgen. Hij heeft het over 2012 en de Maya 
voorspelling dat de mensheid in de huidige tijd zo materialistisch en technologisch 
wordt, dat we vanzelf gaan transformeren naar een nieuwe orde. Peter gaat vooral in op 
de rol van het bedrijfsleven, omdat daar veranderingen praktisch worden vormgegeven. 
De weg naar en voorbij 2012 is een innerlijke weg, het ‘pad van de ziel’. 
Duurzaamheid, zelfwerkzaamheid, innerlijk leiderschap en milieubewustzijn zijn 
daarbij geen modegril, maar zowel bittere noodzaak als nieuwe kans. 

 24 juni: Paul de Blot SJ, ‘Spiritualiteit in business, een onmisbare beweging’. 
Paul de Blot is hoogleraar business spiritualiteit op de Nyenrode Business Universiteit. 
Ik ben een grote fan van hem in de wijze waarop hij steeds op een heel eenvoudige en 
rechtstreekse manier de mens en het functioneren van de mens centraal stelt bij 
ontwikkeling van bedrijven. Ik ben blij dat hij bereid was een bijdrage te leveren in 
deze lezingenserie. Hij bespreekt hoe ons eenzijdig analytisch denken inmiddels geen 
greep meer heeft op de huidige realiteit zonder externe zekerheden. Daarom is een 
innerlijke zekerheid vanuit het diepste bewustzijn op zijnsniveau nodig. Hiermee zijn 
we op creatieve wijze in staat een organisatie opnieuw op te bouwen. Zo is crisis een 
kans voor vernieuwing.

Meer informatie over de achtergrond van de inleiders
Klik hier om je aan te melden voor de lezingen
 
 
Training ‘Bewustzijn in bedrijf, het nieuwe leidinggeven’ 
Voor managers, leidinggevenden en andere professionals verzorg ik vanaf 28 oktober 2009 
de training ‘Bewustzijn in bedrijf, het nieuwe leidinggeven’. Een training voor mensen die 
willen begrijpen hoe bewustzijn de fysieke bedrijfsprocessen draagt, die grip willen krijgen 
op wat er op subtielere lagen gebeurt in de organisatie en die hun bedrijf bezield willen 
vormgeven, zich bewust van de grotere context. In de training worden nieuwe instrumenten 
aangereikt om sturing te geven aan bedrijf en organisatie.We werken aan verdere scholing 
en versterking van intuïtie en gevoel als informatiebron voor visie, beleid en uitvoering. 
Klik hier voor meer informatie over de training
Klik hier om je aan te melden voor de training
 
 
Bedrijfscoaching ‘Bewustzijn in bedrijf’ 
Op aanvraag verzorg ik een introductieworkshop ‘Bewustzijn in bedrijf’ van 1 of 2 
dagdelen voor leidinggevenden van een bedrijf, een MT of een afdeling. Na een korte 
introductie van het model maken we gezamenlijk een ‘quick scan’ van de organisatie als 
totaal en van de posities die de verschillend hoofdrolspelers van het bedrijf innemen. Dit is 
een uitstekende en efficiënte manier om helder zicht te krijgen op de stand van zaken. Het 
geeft een nieuw perspectief om van daaruit naar bestaande vragen en problemen te kijken. 
Het model heeft verschillende ingangen om veranderingsprocessen bij de betrokkenen in 
gang te zetten, als basis voor verdere verandering op concreet niveau in het bedrijf. Het 
gulden snede model ‘bewustzijn in bedrijf’ is een perfecte tool bij begeleiding van 
bedrijven of teams.  
Meer informatie over deze vorm van bedrijfscoaching. 

http://jaapvermue.nl/index.php?page=bewustzijn_lezingen&menu=bewustzijn
mailto:info@kraaybeekerhof.nl
http://jaapvermue.nl/index.php?page=cursus_bedrijf&menu=bewustzijn
http://www.kraaybeekerhof.nl/index.php?option=com_wrapper&Itemid=532
http://jaapvermue.nl/index.php?page=bedrijfsbegeleiding&menu=bedrijfsbegeleiding


 
 
 
 
Introductiecursus ‘Heel je woonplek’ 
In samenwerking met Koen van Biesen organiseren wij weer een introductiecursus ‘Heel je 
woonplek’. In een dag leer je veel over levensenergie in je woning, straling en 
stralingsbelasting en manieren om zelf als bewoner te zorgen voor een goede, gezonde en 
hele woonplek met jezelf als sturende en bewuste bewoner. Je maakt kennis met praktische 
mogelijkheden om het stralingsniveau in je woning te verlagen en om zelf je weerbaarheid 
te versterken en je maakt kennis met het aanvullend cursusaanbod van ‘Heel je woonplek’. 
De eerstvolgende dag is 12 juni 2009 op ‘De oude viltfabriek’, een mooie plek in het 
centrum van Amersfoort op loopafstand van het NS-station. Tijden: 9.30 – 17.00 uur. 
Kosten: € 120,00 incl. 19% BTW, cursusmateriaal, biologische lunch, koffie en thee.  
Informatie en inschrijven introductiecursus. 
    
 
Cursus ‘Vitaal wonen’ 
Op 16 oktober 2009 start in Amersfoort de cursus ‘Vitaal wonen’, die ik verzorg samen met 
Koen van Biesen. In 5 dagen krijgt je alle benodigde informatie en instrumenten om 
zelfstandig je woon- of werkplek te harmoniseren met de methode van ‘co-creatieve 
heling’. Hierdoor wordt de geopatische belasting in je woning uitgedoofd en het is mogelijk 
om je woning zo te vitaliseren. Op deze wijze wordt je woning een plek waar je tot rust 
kunt komen en waar je jezelf weer kunt opladen. We besteden veel aandacht aan de 
houding, het bewustzijn en de manier waarop je als bewoner met energie omgaat, omdat dit 
grote invloed heeft op je reactie op straling. Uiteindelijk resultaat zijn een gezonde en vitale 
woonplek en bewoners. 
Informatie en inschrijven 'Vitaal wonen'. 
 
 
Therapeutendag 
Op 5 juni a.s. organiseert Koen van Biesen i.s.m.  Jaap Vermuë en een ervaren arts een 
therapeutendag ‘Stralingsbelasting bij cliënten’. Hier krijgen therapeuten alle informatie 
over straling, symptomen van stralingsbelasting, therapieresistentie en aanpakken van 
belasting van de praktijk. Ook leer je hier hoe je m.b.v. een speciaal ontwikkelde testset 
cliënten kunnen testen op stralingsbelasting. 
Informatie en inschrijven Therapeutendag
 
 
Vitalisering land- en tuinbouw 
Een tweedaagse introductiecursus op 28 mei en 18 juni 2009 op een tuinbouwlocatie in 
Midden- West Brabant, door Koen van Biesen i.s.m. Jaap Vermuë. Voor tuinders die 
kennis willen maken met een nieuwe methode om stralingsbelasting bij planten te 
neutraliseren, specifieke plagen aan te kunnen pakken en de leefruimte van de planten en 
het gietwater zodanig te vitaliseren dat de delen van de plant die het meest kwetsbaar zijn 
worden versterkt. De cursus is er op gericht dat de tuinder zoveel mogelijk zelfstandig in 
staat is de juiste diagnose te stellen en maatregelen te nemen.  
Meer informatie over cursus vitalisering
Voor persoonlijke informatie, mail Koen van Biesen of bel 0592 - 370557 
 
 

http://heeljewoonplek.nl/index.php?page=cursus_introductie&menu=cursussen
http://heeljewoonplek.nl/index.php?page=cursus_verdieping%20I&menu=cursussen
http://heeljewoonplek.nl/?page=therapeutendag&menu=artsen
http://jaapvermue.nl/index.php?page=cursus_vitalisering_tuinbouw
mailto:info@geo-phiscis.nl

